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Transporte tem saldo positivo de 8.515 empregos 
em outubro 

 

 

O setor transportador apresentou saldo positivo de 8.515 postos de trabalho em outubro, segundo 

atualização do novo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Novo Caged), divulgado no 

Painel CNT do Emprego no Transporte1. O saldo de outubro para o setor foi 25,2% maior que o 

mesmo mês de 2021, e 16,6% em relação a outubro de 2020, o que demostra a melhoria de 

desempenho para o transporte (Gráfico 1A). Com o resultado do mês, o setor já acumula a criação 

de 93.309 postos de trabalho em 2022, 15,2% a mais que o número de vagas criadas no mesmo 

período em 2021 (Gráfico 1B). No conjunto de todos os setores do país, observa-se saldo de 159.454 

postos de trabalho em outubro e de 2,32 milhões no acumulado do ano.  

 

Gráfico 1 – Número de admissões, desligamentos e saldo do emprego no  
transporte – 2020 a 2022 

 
 

 

Fonte: Elaboração CNT, com dados do Novo Caged, disponíveis no Painel CNT de Emprego no Transporte. 

                                                           
1 cnt.org.br/painel-emprego-transporte 
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Considerando o resultado para cada modalidade de transporte, o saldo total do rodoviário no 

acumulado do ano foi de 88.528 postos (Gráfico 2A), sendo 7.692 em outubro. O segmento rodoviário 

de cargas apresentou o maior saldo acumulado no ano, de 80,8% do total da modalidade (71.955), 

com geração de 5.910 no mesmo mês. O rodoviário de passageiros urbano apresentou saldo 

acumulado positivo de 5.463 postos (442 em outubro), seguindo uma trajetória progressiva de 

recuperação das perdas com a covid-19, em que o saldo para o segmento em outubro de 2021 foi 

de -160, e no mesmo mês de 2020, de -6.657. O segmento de passageiros de longo curso apresentou 

saldo acumulado de 1.628 postos, ainda insuficiente para repor as perdas de 2021 (-5.980 postos de 

janeiro a outubro).  

O ferroviário de cargas apresentou recuperação em seu saldo acumulado, revertendo o valor negativo 

no acumulado até setembro (-11) para o positivo de 151 postos ao se considerar a criação de vagas 

de outubro (Gráfico 2B). Neste mês, o segmento gerou 162 postos, o que suavizou a perda 

acumulada em 2022. O metroferroviário de passageiros, por sua vez, apresentou saldo positivo de 

233 postos em 2022 (Gráfico 2B), inferior ao acumulado até o mês passado, uma vez que houve 

perda de 84 empregos em outubro. 

No aquaviário, de janeiro a outubro, foram geradas 2.425 vagas, sendo 276 em outubro. O saldo 

acumulado em 2022 para o modo foi 11,7% superior ao de 2021 (2.171) (Gráfico 2C). Em relação aos 

segmentos com maiores saldos no acumulado do ano, a navegação de apoio criou 1.409 empregos, 

número 3,0% inferior ao mesmo período do ano passado. A navegação interior apresentou 

comportamento semelhante, com saldo acumulado em 2022 de 619 postos, com redução 

relativamente a 2021. Por fim, o segmento marítimo de cabotagem teve seu quadro de empregados 

majorado em 206 novas posições, o que representou uma grande evolução quando comparado ao 

mesmo período do ano passado (-72). 

Por fim, o aéreo de passageiros apresentou saldo acumulado de 1.858 postos em 2022 (Gráfico 2D), 

sendo 478 deles no mês de outubro. Apesar da recuperação do segmento, iniciada no ano passado 

e que tem se mantido na maior parte de 2022, ainda existe um grande espaço para ser preenchido, 

uma vez que a perda em 2020 foi de 8.594 postos de trabalho entre janeiro e outubro. Em relação ao 

segmento de cargas, observa-se queda em relação a 2021, com saldo acumulado de 114 postos, 

pouco menor que os 122 do ano anterior.  
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Gráfico 2 – Saldo do emprego no transporte – 2020 a 2022 (jan. a out.)  

 

 

 

 
Fonte: Elaboração CNT, com dados do Novo Caged, disponíveis no Painel CNT de Emprego no Transporte. 
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Considerando o emprego no transporte em termos regionais, os estados com os maiores saldos 

acumulados entre janeiro e outubro de 2022 foram: São Paulo (34.926), Minas Gerais (10.183), Santa 

Catarina (7.635), Paraná (6.803) e Rio de Janeiro (5.002). Destes, somente São Paulo apresentou um 

saldo menor neste ano do que no acumulado do ano passado, uma vez que a criação de postos de 

trabalho retrocedeu em outubro, saindo de 2.499, em 2021, para 1.882, em 2022. Ademais o Rio de 

Janeiro apresentou uma significativa melhora quando comparados os mesmos períodos para 2021 

e para este ano. No acumulado até outubro de 2021, o estado apresentava perda de 1.035 empregos 

e, em 2022, criação de 5.002 novos postos. 

Apenas o Rio Grande do Norte manteve saldo acumulado negativo em 2022 (-61). Cabe notar, no 

entanto, que até setembro, o estado vinha recuperando as perdas dos primeiros meses deste ano, 

porém em outubro houve perda de vagas no estado (-25). Em relação aos demais estados com saldo 

negativo em outubro de 2022, o Amapá apresentou o maior saldo negativo (-466 postos), seguido 

por Mato Grosso do Sul (-206), Goiás (-39) e Roraima (-21). No entanto, no acumulado do ano, esses 

estados apresentam saldo positivo de postos de trabalho. 
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Gráfico 3 – Saldo do emprego no transporte no acumulado de 2021 e 2022  
(jan. a out.), por UF 

 
Fonte: Elaboração CNT, com dados do Novo Caged, disponíveis no Painel CNT de Emprego no Transporte.  

*N.I. são os empregos com UFs não identificadas.  
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O Radar CNT do Transporte tem como objetivos analisar temas técnicos, econômicos e ambientais e seus impactos sobre o setor de 
transporte e logística e propiciar leituras rápidas, curtas e objetivas. Para ler as edições deste e de outros informes e boletins temáticos 
para o transporte, consulte cnt.org.br. 
 

 

 

 

http://www.cnt.org.br/

